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                                                                                                               لأغراض الاستدامة، لم ت طبع هذه الوثيقة. ويرجى من أعضاء الوفود التكرم بالرجوع إلى الصيغ الإلكترونية لجميع الوثائق.

 مجلس التنمية الصناعية
 الدورة التاسعة والأربعون 

 2021تموز/يوليه  15-12فيينا، 
 من جدول الأعمال المؤقت 17البند 

 المسائل المتعلقة بالمنظمات الحكومية الدولية 
 والمنظمات الحكومية وغير الحكومية 

    وغيرها من المنظمات
 معلومات عن منظمة حكومية دولية   

  
 مذكرة من المدير العام  

 
رغبتها في عقد  التي أعربت عن، راتاندولية للخيزران والتقدم هذه المذكرة معلومات عن الشببببببببب ة ال 
 مع اليونيدو. علاقة مناسب اتفاق
  
بشببببببببببببب ن  41-م/1-من المبادئ التوجيهية الصبببببببببببببادرة عن المؤتمر العام في مقرره م ع 8عملا بالفقرة  -1

التي أعرببت عن ، راتبان                                                                                  اتفباقبات العلاقبة، ت قبد م في مرفق هبذه الوثيقبة معلومبات عن الشببببببببببببببب بة البدوليبة للخيزران وال
 مع اليونيدو.  علاقة مناسب رغبتها في عقد اتفاق

 
 الإجراء المطلوب من المجلس اتخاذه  

، 41-م/1-من مرفق مقرر المؤتمر العبام م ع 9لعب  المجل  يود أن أب  ن للمبدير العبام، وفقبا للفقرة  -2
، اسبببببببببببببتنادا إلى المعلومات الواردة في مرفق راتانمع الشبببببببببببببب ة الدولية للخيزران وال بإبرام اتفاق علاقة مناسبببببببببببببب

  الوثيقة. هذه
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 المرفق 
 راتان الشبكة الدولية للخيزران وال   

 
 الخلفية التاريخية  

كمنظمبة ك وميبة دوليبة تشببببببببببببببجع التنميبة   1997في عام  والراتان                               أ نشببببببببببببببلبت الشببببببببببببببب بة الدوليبة للخيزران  
 .راتانوالالمستدامة بيليا باستخدام الخيزران 

  
 الغرض  

في إطار  راتانفي تحسبببببببين رفاه منتجي ومسبببببببتخدمي الخيزران وال والراتانتتمث  مهمة الشبببببببب ة الدولية للخيزران 
، و لك من خلال توكيد أعمال البحث والتطوير الاستراتيجية والتكيفية راتانقاعدة مستدامة من موارد الخيزران وال

 وتنسيقها ودعمها.  

، في العم  مع البلدان من أج  تركيز  2030-2015وتتمث  أولوية الشببببببببب ة، اسببببببببترهببببببببادا باسببببببببتراتيجيتها للفترة 
باعتبارهما موردين اسبببببببتراتيجيين يدعمان التنمية المسبببببببتدامة وكذلك خط  عم  تلك  راتانالخيزران والاسبببببببتخدام  

البلدان في مجال الاقتصباد الأخضبر. وتسبهم اسبتراتيجية الشبب ة وأداصها بصبورة مباهبرة في تحقيق ما لا أق  عن 
 .15و 13و 12و 11و 7و 1ية المستدامة ستة أهداف من أهداف التنمية المستدامة، بما في  لك أهداف التنم

ما ينطوي عليه اسببببتخدام في تعزيز  2030-2015وتتمث  أولويات الشببببب ة المحددة في إطار اسببببتراتيجية الفترة  
باعتبارهما من بين الحلول العملية والمسببببتدامة لمنتجي ومسببببتخدمي هذه النباتات.  إم انات من  راتانالخيزران وال

                                                                       ومن ثم ، توجه الشب ة دعمها المقدم للبلدان إلى أربعة مجالات  ات أولوية:

 في سياسات التنمية الاجتماعية والاقتصادأة والبيلية؛  راتان تش ي  السياسات: تشجيع إدراج الخيزران وال  •  

من هبببببببب ة عالمية متنامية من  راتانلتمثي  والدعوة: تنسبببببببيق الإسبببببببهامات المقدمة بشببببببب ن الخيزران والا • 
وهببركائها، وتمثي  اكتياجات دولها الأعضبباء في  والراتانالدول الأعضبباء في الشببب ة الدولية للخيزران 

 ساكة السياسات العالمية؛

ادة والتعريف بها على نطاق واسببببببببع، وتوفير التدريب بشبببببببب ن  تبادل المعارف والتعلم: تبادل الدروس المسببببببببتف  •  
والتوعية ب هميتهما باعتبارهما من بين الموارد والسلع الاستراتيجية التي تدعم بصورة مباهرة  راتان الخيزران وال 

اثات  عددا من أهداف التنمية المسببببببببتدامة، وأهداف تيتشببببببببي للتنوع البيولوجي، والمبادرة المعززة لخف  الانبع 
 الوطنية؛  الناجمة عن إزالة الغابات وتدهورها وغير  لك من الأطر العالمية أو الإقليمية أو 

البحوث العملية والدعم القطري: تعزيز البحوث التكيفية والابتكار العملي عن طريق تشببببببجيع دراسببببببات  • 
الممارسبات والابتكارات في جميع الحالات المتعلقة ب فضب  الممارسبات ودعم التوسبع في تطبيق أفضب   

 الدول الأعضاء في الشب ة وبالتعاون مع جهات أخرى.
  

 العضوية  

،  بنغلادأش، البرازي ، أوغندا، إندونيسبيا، إكوادور، إريتريا، الأرجنتين، عضبوا، هم: إثيوبيا  47تضبم الشبب ة كاليا 
جمهوريبة تنزانيبا  ، جمهوريبة أفريييبا الوسببببببببببببببطى،  باجبامباأ ، تونغبا، توغو، تبايلنبد، بيرو، بورونبدي، بوتبان، بنن، بنمبا
-فنزويلا )جمهورية، الفلبين، غانا، الصبببين، هبببيلي، سبببيراليون ، سبببورينام، السبببنغال، سبببري لانكا، رواندا، المتحدة
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،  مبباليزيببا، ليبريببا، كينيببا، الكونغو، كولومبيببا، كوبببا، كنببدا، كمبودأببا، الكبباميرون ، فييببت نببام، فيجي، البوليفبباريببة 
 .الهند، نيجيريا، نيبال، ميانمار، موزامبيق، ملاوي ، مدغشقر
  

 الهيكل التنظيمي  

تتمث  الهيلة الإدارية العليا للشبببببببببببببب ة في مجل  ممثلي الدول الأعضببببببببببببباء فيها، الذي أجتمع مرة ك  سبببببببببببببنتين.  
لدرجة الثانية الأمناء، الذي يت لف من خبراء معينين من المجالات  ات الصبببببببببببلة من بلدان عديدة، هو ا ومجل 

من الحوكمة، ويعم  من خلال اجتماعاته السبببببببببنوية من أج  كفالة اتسببببببببباق أهداف الشبببببببببب ة وبرامجها وخططها 
مهمتها والغرض منها. والمدير العام عضببببببببو في مجل  الأمناء، وهو مسببببببببؤول عن التدبير اليومي لشببببببببؤون  مع

 من:  الشب ة. ويتولى فريق الإدارة التنفيذأة إدارة الشب ة، ويت لف

 المدير العام؛ • 

 نائب المدير العام؛  • 

 ؛الخزينةأمين  • 

 مدير هعبة الشؤون الإدارية؛ • 

 أنشطة التواص  والتوعية؛ • 

 هؤون العضوية والبرنامج العالمي. • 
 

 التمويل  

 ا     مقي دملايين دولار سببنويا لعملياتها ومشبباريعها. وتتلقى الشببب ة تمويلا  9تتلقى الشببب ة في المتوسبب  تمويلا قدره  
                                                                                                    مقيب د. وي قبد م التمويب  المقيب د من الجهبات المبانحبة المتعبددة الأطراف والثنبائيبة )الصببببببببببببببنبدوق البدولي للتنميبة   وغير

ية، والصبين، وهولندا، وغيرهم الزراعية، والمفوضبية الأوروبية، والبنك الدولي، والصبندوق المشبترل للسبلع الأسباسب 
التموي  غير  من الشببركاء الإنمائيين  لتنفيذ المشبباريع والبرامج الإنمائية في الدول الأعضبباء في الشببب ة. ويتكون 

                                                                                             المقي د من مسبباهمات مقدمة من البلد المضببيف )الصببين  واهببتراكات عضببوية الدول الأعضبباء. ويشبب   التموي  
 المائة لك  منهما. في 50                     المقي د وغير المقي د 

 
 التعاون مع اليونيدو  

 أم ن للشب ة واليونيدو، في نطاق مجالات اختصاص ك  منهما، أن تطورا أنشطة تعاون في المجالات التالية:

 تنمية الأعمال التجارية الزراعية وريادة الأعمال الريفية مع التركيز على الشباب والنساء؛ • 

 ؛راتانييمة في صناعة منتجات الخيزران والالاستثمار وتنمية سلاس  ال • 

 تعزيز الاقتصاد الدائري والاقتصاد الأخضر والمشاريع المستدامة؛ • 

 تطوير تجمعات الصناعات الصغرى والصغيرة والمتوسطة؛ • 

 وضع المعايير وتلية التصديق وضمان الامتثال؛ • 

 الطاقة الميسورة التكلفة والنظيفة؛ • 

 التكنولوجيا والمعارف فيما بين بلدان الجنوب وتعزيز المؤسسات.نق   • 
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 العلاقة بسائر المنظمات الحكومية والحكومية الدولية  

تتمتع الشبببببببببب ة بمركز مراقب دائم لدى الجمعية العامة لدمم المتحدة واتفاايات ريو الثلاث التابعة لدمم المتحدة 
غير المناخ، واتفااية الأمم المتحدة لم افحة التصبببببببببببحر في البلدان التي )اتفااية الأمم المتحدة الإطارية بشببببببببببب ن ت 

تعاني من الجفاف الشببببببببببببديد و/أو من التصببببببببببببحر، وبخاصببببببببببببة في أفريييا، واتفااية الأمم المتحدة بشبببببببببببب ن التنوع 
راعية، البيولوجي . وتتعاون الشبببب ة أأضبببا مع هيلات منظومة الأمم المتحدة التالية: الصبببندوق الدولي للتنمية الز 

وبرنببببامج الأمم المتحببببدة للبيلببببة، ومنظمببببة الأغببببذأببببة والزراعببببة لدمم المتحببببدة، وم تببببب الأمم المتحببببدة للتعبببباون  
بلدان الجنوب، وبرنامج الأمم المتحدة للمسبببتوطنات البشبببرية؛ فضبببلا عن منظمات ك ومية دولية أخرى  بين فيما
 زر منطقة المحي  الهادئ.في  لك: المعهد العالمي للنمو الأخضر ومنتدى تنمية ج بما

كما تتعاون الشبببببببب ة مع وكالات تنمية دولية مث  الوكالة الإسببببببببانية للتعاون الإنمائي الدولي، والوكالة الصبببببببينية 
 للتعاون الإنمائي الدولي، ووزارة الخارجية الهولندأة.

  
 عنوان المقر الرئيسي  

International Network for Bamboo and Rattan (INBAR) 

8, Futong Dong Da Jie, Wangjing, Chaoyang District 

P.O. Box 100102-86, 

Beijing 100102, China 

 64706180-10-86+الهاتف: 
 64702166-10-86+الفاك : 

 info@inbar.intالبريد الإلكتروني: 

  Mr. Ali Mchumo) المدير العام: السيد علي مشومو

 موظف الاتصال المعني باليونيدو:
 Mr. Borja De La Peña Escardó, Global) السببيد بورجا دي لا بينيا إسبب اردو، مسببؤول السببياسببات العالمية

Policy Officer  
 bescardo@inbar.intالبريد الإلكتروني: 
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